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PROCEDURA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR LA
JOB SHADOWING TN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS +
TN DOMENIUL EDUCATIEI SCOLARE
PROIECT CU NR. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327847

Date generale despre proiect
Proiectul cu nr. 2025-1-R0O01-KA121-SCH-000327847este implementat in
perioada 1.06.2025- 31.08.2026 si a obtinut o finantare de 41,506.00 euro.

Activitatile proiectului se vor desfasura in cadrul Liceului Teoretic George Calinescu
Constanta, beneficiarul direct al proiectului. Activitatile vor consta in mobilitatea unui grup de
12 elevi, participarea unui numar de 8 profesori la cursuri de formare si participarea unui numar
de 4 profesori la activitati de job shadowing. De asemenea, la intoarcerea din mobilitati vor avea
loc activitati de diseminare sustinute de profesorii participanti. Inainte de plecare va avea loc
procesul de selectie a participantilor precum si pregatirea lingvistica si culturald a acestora. Se
vor selecta cei 4 participanti la job shadowing si vor mai fi selectate doua cadre didactice ca
rezeve.

Obiectivele proiectului (activitatile de formare):

OSL1. Optimizarea competentelor digitale pentru un numar de 2 manageri, 8 profesori si 2
membri ai personalului didactic auxiliar pana in anul 2027.

0S2. imbunatatirea competentelor sociale si civice pentru 2 manageri, 8 profesori si 84
elevi pand in anul 2027.

0OS3. Dezvoltarea strategiilor didactice si a competentelor de comunicare cu elevii cu CES
pentru 2 manageri, 8 profesori si 1 consilier scolar pana in anul 2027.

I. Scopul procedurii
1.1. Scopul procedurii este de a stabili criteriile s modalitatea de selectare a cadrelor

didactice participante la cursurile de formare din cadrul proiectului Erasmus + cu nr. 2025-1-
RO01-KA121-SCH-000327847 derulat in perioada 1.06.2025- 31.08.2026.
1.2. Prezenta procedurd asigura formulare, fisa de autoevaluare, anexe necesare derularii selectiei
inmod transparent si echitabil, in conformitate cu conditiile specificate in cererea de finantare.
1.3. Prezenta procedura reglementeaza sarcinile echipei de selectie constituita in cadrul Liceului
Teoretic George Calinescu Constanta, asigura circuitul documentelor si se adreseaza cadrelor
didactice care vor fi selectate pentru a participa la cursurile de mobilitate.

I1. Domeniul de referinta
1.1 Aceastd procedurd este aplicabild doar pentru selectia cadrelor didactice ce vor constitui

grup-tinta in cadrul proiectului Erasmus + cu nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327847.
11.2. Procedura este realizata de echipa de management a proiectului, constituitd prin decizie
internd a Liceului Teoretic George Calinescu.
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I11. Organizareasi desfiasurarea procesului de selectie
I11.1. Selectia participantilor la mobilitati se realizeaza prin concurs de dosare si sustinerea unui

interviu.
I11.2. Procesul de selectie se va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1 a
prezentei proceduri).
111.3. Tn prima etapa a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:
a) constituirea echipei de selectie a participantilor la mobilitati, prin decizie interna, conform
cererii de finantare a proiectului aprobat;
b) elaborarea procedurii de selectic a participantilor la mobilitati de catre echipa de
management;
c) prezentarea procedurii de selectie la nivelul scolii;
d) expunerea anuntului de selectie a cadrelor didactice participante la mobilitati.
I11.4. Tn a doua etapa a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:
a) depunerea dosarelor de candidatura n format electronic (formular Google) de catre
cadrele didactice candidate;
b) evaluarea de catre membrii comisiei de selectie a dosarelor depuse, pe baza unei grile
de evaluare (Anexa 2 a prezentei proceduri);
c) desfasurarea interviului;
d) Tn caz de punctaje egale, departajarea se va face pe baza punctajelor obtinute la criteriul
Implicarea in activitati/proiecte cu elevii/clasa de elevi, conform prevederilor din proiectul
aprobat.
e) anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei.
I11.5. Conform formularului de aplicatie al proiectului, vor fi selectate 8 persoane participante si
douad cadre didactice rezerva, in ordinea punctajului obtinut.
111.6. Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:
a) responsabilitate si obiectivitate 1n evaluarea dosarelor candidatilor
in conformitate cu criteriile de selectie stabilite;
b) transparenta procesului de selectie;
c) respectarea termenelor stabilite Tn calendarul de selectie;
d) pastrarea confidentialitatii pe toata durata evaluarii.
I11.7.  Tn selectarea membrilor grupului tinta participanti la cursul de formare se vor lua in
considerare criteriile de selectie mentionate in formularul de candidatura aprobat:

a) Nevoia sa de formare se regaseste n obiectivele mobilitatii de formare;
b) Demonstreaza un interes real pentru tema cursului si poate justifica modul in care participarea va

contribui la dezvoltarea sa profesionala si la imbunatatirea calitatii actului didactic in institutia de

invatamant.

c) Are capacitatea de a transpune in practica competentele dobéandite in timpul formarii;

d) Are nivelul de comunicare Tn limba engleza minim B1,

e) Isi asumai responsabilitatile si obligatiile stabilite in proiect;

f) Are abilitati de lucru n echipa, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului, are
abilitati de a transmite cat mai clar informatia catre alte cadre didactice;

g) Are competente de diseminare a cunostintelor dobandite, la nivel institutional, si de
realizare de parteneriate educationale institutionale nationale si internationale.



Liceul Teoretic

,George Cillinescu”

qp Constanta

IV. Dispozitii finale
Dosarele de candidatura ale participantilor, precum si documentele elaborate de comisia de selectiepe

parcursul procesului de selectie, fac parte din documentele justificative ale proiectului Erasmus+ 2025-
1-R0O01-KA121-SCH-000327847.

V. Anexe
Anexa 1 — Calendarul procesului de selectie a participantilor la mobilitati
Anexa 2 — Grila de evaluare a participantilor la mobilitati

Anexa 3 - Acord cu privire la sarcinile mobilitatilor din cadrul proiectului.
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Anexa 1

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE

1. Constituirea echipei de selectie a participantilor la mobilitai, prin decizie interna —
11-12.09.2025

2. Expunere anunt selectie cadre didactice — 15.09.2025
3. Tnregistrarea cadrelor didactice candidate Tn formularul de inscriere - 16-22.09.2025

4. Evaluarea dosarelor depuse de citre membrii comisiei de selectie pe baza grilei de evaluare —
24-30.09.2025

5. Sustinerea interviului —10.10.2025, orele 13.00- 17.00.
6. Afisarea rezultatelor selectiei participantilor — 13.10.2025, ora 12.00.
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Criterii de selectie a cadrelor didactice care vor participa la job shadowing
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Fisa de evaluare

Criteriul Detalieri Punctaj Punctaj
maxim comisie

Scrisoare de - motivatia de a participa la proiect (10 | 50
intentie puncte): Puncte

- justificarea nevoii de formare (10 puncte);

- experientd in domeniul dezvoltarii si

aplicarii de proiecte (10 puncte);

- disponibilitate de a Tmpartasi si altora din

cunostintele/abilitatile dobandite (10

puncte);

- modul Tn care vor fi utilizate rezultatele

participarii la proiect: diseminare, follow-

up, etc (10 puncte).
Participare la | - participarea la cursuri de formare, | Max.10
]E)gror?];arr;e de conferinte, simpozioane i publicarea de Puncte

articole (2 puncte / curs/ simpozion/ articol);
Implicarea in - realizarea/ implementarea/ coordonarea | Max.20
activitaty/ de miniprograme/ proiecte/ lectii pentru | PUncte
proiecte cu
elevii/ clasa de elevi (5 puncte/ proiect/ activitate/);
elevi
Cunoasterea Minim B1 - 10 p, 20
limbii B2 - C1-20 p (*nu se cumuleaza) Puncte
engleze

Total 100

Puncte
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ANEXA 3
ACORD
cu privire la mobilititile din cadrul Proiectului european Erasmus+ 2025-1-RO01-
KA121-SCH-000327847
Subsemnatul(a) legitimat/a prin CI, seria____, nr. ,
CNP , In cazul in care voi fi selectat/a,imi

exprim acordul cu privire la:

e perioada, tipul si continutul formarii;

e modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta de participare,
certificat Europass Mobility;

e disponibilitatea privind:
- respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturala, care se
va desfasura anterior perioadei de mobilitate;
- respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei
de coordonare a proiectului;

- elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate, conform
formularului elaborat de ANPCDEFP;

® implicarea activa in activitatile de diseminare si follow-up a mobilitatii (workshop-uri, sesiuni de
formare, lectii deschise, etc.), In conformitate cu planul de diseminare si de valorizare a experientei
dobandite Tn cadrul proiectului;

e disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului.

Data:

Nume:

Semnatura






